ATLETISMO

Departamento de Gestion Humana y Recursos Materiales

| Division Administracién de Personal
i

Unidad de Seleccién y Carrera Funcional

Concurso Abierto N° 1660-E2/25 - 19 funciones de contrato zafral de ENTRENADOR -
INSTRUCTOR

PLANILLA FINAL

Area: ATLETISMO

Estado (Minimo de

A B C Puntaje Total del aprobacién: 55
Concurso
Formacién Experiencia Desempefio puntos)
3751804 38 16 4 58 Aprobadol/a
4526531 31,5 25 0 56,5 Aprobadol/a
5398031 23 33 0 56 Aprobadol/a

Puntaje Maximo de

Cada Factor 40 50 10
Puntaje Maximo del Concurso 100,0
Puntaje Minimo de Aprobacion del Concurso 55,0
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Departamento de Gestion Humana y Recursos Materiales

Division Administraciéon de Personal
deTodos

Unidad de Seleccién y Carrera Funcional

Concurso Abierto N° 1660-E2/25 - 19 funciones de contrato zafral de ENTRENADOR
- INSTRUCTOR

PLANILLA FINAL

Estado (Minimo de

Cédula A B c Puntaje Total del aprobacién: 55
Concurso
Formacioén Experiencia Desempefio puntos)
3940036 40 50 10 100,0 Aprobado/a
4579743 36 50 6 92,0 Aprobadol/a
5040338 33,5 37 7 77,5 Aprobado/a
4759731 40 19 10 69,0 Aprobadol/a
5398843 41 20 4 65,0 Aprobadol/a
4704204 19,5 45 0 64,5 Aprobado/a
4193015 28 28 4 60,0 Aprobado/a
3751804 38 16 4 58,0 Aprobadol/a
5273277 41 13 4 58,0 Aprobadol/a
1900632 31 24 0 55,0 Aprobado/a
5119681 16 35 4 55,0 Aprobado/a
Puntaje Maximo del Concurso 100,0
Puntaje Minimo de Aprobacion del Concurso 55,0




HABDBALL

Departamento de Gestion Humana y Recursos Materiales

| Division Administracién de Personal
i

Unidad de Seleccién y Carrera Funcional

Concurso Abierto N° 1660-E2/25 - 19 funciones de contrato zafral de ENTRENADOR -
INSTRUCTOR

PLANILLA FINAL

Area: HANDBALL

Estado (Minimo de

A B C Puntaje Total del aprobacién: 55
Formacion Experiencia Desempeiio Coneurso puntos)
4453144 40 37 0 7 Aprobado
4924003 435 27 0 70,5 Aprobado
5179435 40 28 0 68 Aprobado
5211536 33 20 4 57 Aprobado
1900632 31 24 0 55 Aprobado
Puntaje Maximo del Concurso 100,0
Puntaje Minimo de Aprobacién del Concurso 55,0
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Departamento de Gestion Humana y Recursos Materiales

Division Administraciéon de Personal
deTodos

Unidad de Seleccién y Carrera Funcional

Concurso Abierto N° 1660-E2/25 - 19 funciones de contrato zafral de ENTRENADOR
- INSTRUCTOR

PLANILLA FINAL

Estado (Minimo de

A ] C Pun(t:aje Total del aprobacién: 55
Formacion Experiencia B.Desempeio oncurso puntos)
3940036 40 50 10 100 Aprobadola
1819479 39 50 10 99 Aprobadola
4579743 36 50 6 92 Aprobado/a
3628455 15 50 10 75 Aprobado/a
5075295 40 30 4 74 Aprobado/a
4924003 43,5 27 0 70,5 Aprobado/a
4759731 40 19 10 69 Aprobado/a
5116713 36,5 27 4 67,5 Aprobadol/a
5398843 41 20 4 65 Aprobado/a
4193015 28 28 4 60 Aprobado/a
5273277 41 13 4 58 Aprobado/a
5211536 33 20 4 57 Aprobadol/a
5153477 40 12 4 56 Aprobado/a
5119681 16 35 4 55 Aprobado/a
Puntaje Maximo del Concurso 100,0
Puntaje Minimo de Aprobacién del Concurso 55,0




Departamento de Gestion Humana y Recursos Materiales

Divisién Administracién de Personal
deTodos
Unidad de Seleccion y Carrera Funcional

Concurso Abierto N° 1660-E2/25 - 19 funciones de contrato zafral de ENTRENADOR -
INSTRUCTOR

PLANILLA FINAL

Estado (Minimo de

Cédula A B ¢ Punct:aje Total del aprobacion: 55
. R oncurso
Formacion Experiencia Desempefio puntos)
5179435 40 28 0 68 Aprobado/a
4704204 19,5 45 0 64,5 Aprobado/a
5154398 32 10 0 42 Eliminado/a
Puntaje Maximo de
Cada Factor 40 50 10
Puntaje Maximo del Concurso 100,0

Puntaje Minimo de Aprobacién del Concurso 55,0
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