
Departamento de Gestión Humana y Recursos Materiales

División Administración de Personal

Unidad de Selección y Carrera Funcional

PLANILLA FINAL

Área: Adulto Mayor 

Cédula A B C

Formación Experiencia Desempeño 

1592836 35,0 44,0 9,0 88,0 Aprobado/a

4611966 26,0 28,5 10,0 64,5 Aprobado/a

4444764 17,0 36,5 6,0 59,5 Aprobado/a

3253986 22,0 34,0 0,0 56,0 Aprobado/a

2520633 21,5 19,0 10,0 50,5 Eliminado/a

5252459 16,0 15,0 6,0 37,0 Eliminado/a

4667050 21,0 21,0 0,0 42,0 Eliminado/a

35 50 15

Puntaje Máximo del Concurso 100,0

Puntaje Mínimo de Aprobación del Concurso 55,0

Concurso Abierto Nº 1500-C1/20 – 5 funciones de contrato zafral de SUPERVISOR/A 
DEPORTIVO/A. 

Puntaje Total del 
Concurso

Estado (Mínimo de 
aprobación: 55 

puntos)

Puntaje Máximo de 
Cada Factor



Departamento de Gestión Humana y Recursos Materiales

División Administración de Personal

Unidad de Selección y Carrera Funcional

PLANILLA FINAL

Área: Atención a Personas con Discapacidad 

Cédula
A B C

Formación Experiencia B.Desempeño 

3120142 22 34 15 71 Aprobado/a

4152292 23 28 15 66 Aprobado/a

4611966 26 28,5 10 64,5 Aprobado/a

2520633 21,5 19 10 50,5 Eliminado/a

5482628 22 18 6 46 Eliminado/a

35 50 15

Puntaje Máximo del Concurso 100,0

Puntaje Mínimo de Aprobación del Concurso 55,0

Concurso Abierto Nº 1500-C1/20 – 5 funciones de contrato zafral de SUPERVISOR/A 
DEPORTIVO/A. 

Puntaje Total del 
Concurso

Estado (Mínimo de 
aprobación: 55 

puntos)

Puntaje Máximo de 
Cada Factor



Departamento de Gestión Humana y Recursos Materiales

División Administración de Personal

Unidad de Selección y Carrera Funcional

PLANILLA FINAL

Área: Recreación y Deporte en horario matutino

Cédula
A B C

Formación Experiencia Desempeño 

1592836 35 44 9 88 Aprobado/a

4143111 25,5 36 11 72,5 Aprobado/a

3873366 22,5 32 15 69,5 Aprobado/a

4152292 23 28 15 66 Aprobado/a

4444764 17 36,5 6 59,5 Aprobado/a

4393530 26 22 10 58 Aprobado/a

4087386 17 31 10 58 Aprobado/a

3253986 22 34 0 56 Aprobado/a

5482628 22 18 6 46 Eliminado/a

5252459 16 15 6 37 Eliminado/a

35 50 15

Puntaje Máximo del Concurso 100,0

Puntaje Mínimo de Aprobación del Concurso 55,0

Concurso Abierto Nº 1500-C1/20 – 5 funciones de contrato zafral de SUPERVISOR/A 
DEPORTIVO/A. 

Puntaje Total del 
Concurso

Estado (Mínimo de 
aprobación: 55 

puntos)

Puntaje Máximo de 
Cada Factor



Departamento de Gestión Humana y Recursos Materiales

División Administración de Personal

Unidad de Selección y Carrera Funcional

PLANILLA FINAL

Área: Recreación y Deporte en horario vespertino

Cédula
A B C

Formación Experiencia B.Desempeño 

2883729 29 44 15 88,0 Aprobado/a

4143111 25,5 36 11 72,5 Aprobado/a

3873366 22,5 32 15 69,5 Aprobado/a

4393530 26 22 10 58,0 Aprobado/a

4087386 17 31 10 58,0 Aprobado/a

4468272 13,5 28 10 51,5 Eliminado/a

5482628 22 18 6 46,0 Eliminado/a

4667050 21 21 0 42,0 Eliminado/a

35 50 15

Puntaje Máximo del Concurso 100,0

Puntaje Mínimo de Aprobación del Concurso 55,0

Concurso Abierto Nº 1500-C1/20 – 5 funciones de contrato zafral de SUPERVISOR/A 
DEPORTIVO/A. 

Puntaje Total del 
Concurso

Estado (Mínimo de 
aprobación: 55 

puntos)

Puntaje Máximo de 
Cada Factor
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