PLANILLA DE PRUEBAS

Departamento de Recursos Humanos y Materiales

~
M Divisién Administracién de Personal

CONCURSO ABIERTO N° 1374 E2/22 - ESPECIALISTA PROFESIONAL TECNICO/A - Orientacién Conservacion

Unidad de Seleccion y Carrera Funcional Fotografica

) A PRUEgIC\RPSXEBA PRUPERBIQ:I_’I_FCL::EBA Total Puntaje PRUEBAS Total P::'t]zj:r:?;JEBAS

Puntaje Maximo Asignado a la Prueba 50 50 100 60

Puntaje Minimo de Cada Prueba 30,00 30,00

[Puntaje Minimo de Aprobacion Componente Pruebas 60,00

[Porcentaje Minimo de Aprobacién Componente Pruebas 60

Puntaje Maximo Ponderado de Pruebas 60
Cédula PRUEgé;ﬁXEBA PRUPERBIQ:FT’E:LEBA Total Puntaje PRUEBAS Total P;:;a:‘j:r:‘lj?(l)JEBAS Observacio:;fjI(EieBLaSINSTANCIA
2646325 38,00 46,00 84,00 50,40 Aprobado
2652073 33,00 42,00 75,00 45,00 Aprobado
2791319 No se presentd N/C Eliminado Eliminado Eliminado
3083615 37,00 45,00 82,00 49,20 Aprobado
3430920 28,00 N/C Eliminado Eliminado Eliminado
3591279 21,00 N/C Eliminado Eliminado Eliminado
3615185 21,00 N/C Eliminado Eliminado Eliminado
3675288 32,00 46,00 78,00 46,80 Aprobado
3993364 No se presentd N/C Eliminado Eliminado Eliminado
4005587 0,00 N/C 0,00 Eliminado Pendiente
4070605 23,00 N/C Eliminado Eliminado Eliminado
4284193 12,00 N/C Eliminado Eliminado Eliminado
4369722 39,00 48,00 87,00 52,20 Aprobado
4408644 14,00 N/C Eliminado Eliminado Eliminado
4640568 40,00 47,00 87,00 52,20 Aprobado
4716838 No se presentd N/C Eliminado Eliminado Eliminado
4934244 9,00 N/C Eliminado Eliminado Eliminado
5104319 11,00 N/C Eliminado Eliminado Eliminado
5163412 23,00 N/C Eliminado Eliminado Eliminado




PLANILLA DE MERITOS

Departamento de Recursos Humanos y Materiale

~~
M Division Administracion de Personal

Unidad de Seleccion y Carrera Funcional

CONCURSO ABIERTO N° 1374 E2/22 - ESPECIALISTA PROFESIONAL TECNICO/A -
Orientacion Conservacion Fotografica

1.Formacion 2.Experiencia . Total Puntaje
Total Puntaje MERITOS
MERITOS
1.1 1.2 S.Tot 21 2.2 23 S.Tot Ponderado
Puntaje Maximo de Cada Factor 12,0 18,0 30,0 38,0 20,0 12,0 70,0 100,0 40,0
Puntaje Maximo Ponderado de Méritos 40 |
1.Formacién 2.Experiencia : Total Puntaje
Cédula Total Puntaje  ¥IoT Fot)
MERITOS Ponderad
1.1 1.2 S.Tot 2.1 2.2 2.3 S.Tot onderaco
2646325 12,00 | 15,00 27,00 38,00 | 14,00 0,00 52,00 79,00 31,60
2652073 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3083615 11,00 4,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00 6,00
3675288 12,00 8,00 20,00 10,00 | 12,00 0,00 22,00 42,00 16,80
4369722 11,00 8,00 19,00 0,00 4,00 0,00 4,00 23,00 9,20
4640568 11,00 | 10,00 21,00 32,00 5,00 0,00 37,00 58,00 23,20




Departamento de Recursos Humanos y Materiales PLA A A ) O ROOU

”~
M Divisiéon Administracion de Personal O RSO ABIERTO N° A 5 A A PRO ONA

Unidad de Seleccion y Carrera Funcional =l USRI A Gt led
() A Ponderado de Ponderado de Total Final Observaciones
PR BA RITO
Puntaje Maximo de Cada Instancia 60 40 100 100
[Puntaje Minimo de Aprobacion del Concurso 55 55
Porcentaje Minimo de Aprobacién del Concurso I 55 I
Resultado Resultado
Cédula Ponderado de Ponderado de Total Final Observaciones
PRUEBAS MERITOS
2646325 50,40 31,60 82,00 Aprobado
4640568 52,20 23,20 75,40 Aprobado
3675288 46,80 16,80 63,60 Aprobado
4369722 52,20 9,20 61,40 Aprobado
3083615 49,20 6,00 55,20 Aprobado
2652073 45,00 0,00 m Eliminado/a
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