bl Intendencia de Montevidea
M Gestiaon Humana

Divisiéon Administracion de Personal
Servicio Administracion de Gestién Humana
Unidad de Seleccion y Carrera Funcional
Montevideo, 4 de octubre de 2022.

Concurso Abierto N° 1370 — E2/21

TECNICO GRAFICO/A, orientacién Disefio Grafico y Comunicacién

Visual
Puntaje maximo: 30
Puntaje minimo: 18
(o | N° Sobre Puntaje Observaciones
1563877 22823 30 Aprobado
1944013 22821 28 Aprobado
1961242 27612 26 Aprobado
2752062 27617 30 Aprobado
2982979 27623 30 Aprobado
3192119 27622 28 Aprobado
3490532 27619 26 Aprobado
3549550 No se present6 N/C Eliminado
4001960 27614 30 Aprobado
4005458 27620 30 Aprobado
4015726 No se present6 N/C Eliminado
4044400 22810 24 Aprobado
4061103 27621 24 Aprobado
4097104 27615 26 Aprobado
4225860 27616 28 Aprobado
4251339 27618 24 Aprobado
4294970 22809 30 Aprobado
4444054 22668 26 Aprobado
4455533 27625 30 Aprobado
4497811 22995 30 Aprobado
4533370 22981 28 Aprobado
4565625 No se presenté N/C Eliminado
4583848 No se present6 N/C Eliminado
4653927 27605 30 Aprobado
4672804 27779 28 Aprobado
4685358 27799 28 Aprobado
4804834 27562 26 Aprobado
4847435 27806 28 Aprobado
4852266 24033 28 Aprobado
4853631 No se present6 N/C Eliminado
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4881149 27789 26 Aprobado
4902096 No se present6 N/C Eliminado
4915338 No se present6 N/C Eliminado
5002706 No se presenté N/C Eliminado
5011068 27787 28 Aprobado
5048512 27785 26 Aprobado
5088027 No se presento N/C Eliminado
5090132 27608 30 Aprobado
5173512 27788 26 Aprobado
5227835 27800 24 Aprobado
5297773 27807 26 Aprobado
5485267 27792 28 Aprobado
5842348 27790 20 Aprobado

CITACION A SEGUNDA PRUEBA

Se comunica a los postulantes que aprobaron la primera prueba que la recepcion de los
trabajos se realizara desde el martes 11 de octubre al viernes 15 de octubre, en horario de
10:30 a 15:30 hs., en la oficina de Selecciéon y Carrera Funcional, piso 8, puerta 8003 de la
Intendencia de Montevideo.

Deberan presentarlos en forma digital en una carpeta con un maximo de 5 trabajos realizados por el
postulante. Se consideraran los trabajos de forma independiente, como ser, afiches, folletos,
tarjeteria, publicaciones, disefios web, animaciones para redes, otros.

La carpeta debera estar contenida en un pendrive que incluya Unicamente los trabajos a presentar
(este sera devuelto al postulante posteriormente a la correccién correspondiente). Los formatos
admitidos para los archivos son PDF o GIF.

Los archivos deben estar innominados, les asignan como nombre Trabajo 1, Trabajo 2, Trabajo 3, y
asi sucesivamente.

El puntaje maximo de esta segunda instancia son 30 puntos

Consideraciones generales.

Se recuerda, que como se establece en las Bases, toda la informacion referida a las distintas instancias del
Concurso, sera publicada en esta pagina, por lo que sera el unico medio valido por el cual se realizaran todas
las comunicaciones y notificaciones pertinentes, siendo de estricta responsabilidad de los/as postulantes
mantenerse informados/as al respecto
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