ted Intendencia Municipal de Montevideo
Recursos Humanos

Divisién Administracién de Personal
Servicio Administracién de Recursos Humanos
Unidad de Seleccién y Carrera Funcional

Montevideo, 06 de noviembre de 2009.

Concurso Abierto N° 591 — E3/09 para cubrir una fu  ncion de Web Master.

Resultados prueba Teodrica y Practica.

Ne Cedula N° Sobre Teorica Practica Total
15 4240547 102 26,2 33 59,2
S 3681636 68 22,2 36 58,2
11 3562915 30 27,9 27 54,9
19 3685091 98 20,2 32 52,2
3 2857908 82 15,1 35 50,1
16 2859828 32 16,7 32 48,7
4 3642947 28 19 29 48
20 3966817 99 14,6 29 43,6
21 4417268 104 15,2 26 41,2
14 1727887 83 14,1 23 37,1

Cada prueba es eliminatoria.
Puntaje minimo de cada prueba: 22 puntos.

Aquellos que superaron el puntaje minimo en la segunda prueba pasaran a la
Entrevista . La misma se realizara el dia 19 de noviembre del corriente, en la Unidad de
Seleccioon y Carrera Funcional, piso 8 sector Santiago de Chile, segun el siguiente
detalle:

e Hora 10: C.l.: 3.562.915

* Hora 10.15: C.l.: 3.681.636

* Hora 10.30: C.l.: 4.240.547



