f-l Intendencia de Montevideo
M Gestion Humana

Divisién Gestion y Desarrollo de Personas
Unidad de Seleccién y Carrera Funcional Montevideo, 25 de junio de 2024.-

CONCURSO ABIERTO N° 1467 — A3/23

ADMINISTRATIVAIO perfil FARMACIA

RESULTADO SEGUNDA PRUEBA (ORAL)

Puntaje maximo: 30

Puntaje minimo: 18

Puntaje Observaciones
2878661 24,00 Aprobadol/a
3986748 27,00 Aprobadol/a
4000990 25,50 Aprobadol/a
4156392 30,00 Aprobadol/a
4179736 15,00 Eliminadol/a
4248744 30,00 Aprobado/a
4381499 30,00 Aprobado/a
4414218 30,00 Aprobado/a
4423374 27,00 Aprobado/a
4514897 27,00 Aprobado/a
4639079 30,00 Aprobadol/a
4649714 15,00 Eliminadol/a
4715491 30,00 Aprobado/a
4836813 30,00 Aprobadol/a
4865341 30,00 Aprobado/a
4916884 24,00 Aprobado/a
4945550 30,00 Aprobado/a
5126719 28,50 Aprobadol/a
5215775 27,00 Aprobadol/a
5582177 28,50 Aprobadol/a
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ENTREGA CARPETA DE MERITOS

La informacion correspondiente a la carpeta de meritos se encuentra en el siguiente archivo: “CITACION
CARPETA DE MERITOS”
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CONSIDERACIONES GENERALES

Se recuerda, que como se establece en las Bases, toda la informacion referida a las distintas instancias del
Concurso, sera publicada en esta pagina, por lo que sera el Unico medio valido por el cual se realizaran todas las
comunicaciones y notificaciones pertinentes, siendo de estricta responsabilidad de los/las postulantes
mantenerse informados/as al respecto.
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	Puntaje a publicar

