L |nitendencia de Montevideo
M Gestion Humana

Division Administracion de Personal
Servicio Administracion de Gestion Humana
Unidad de Seleccion y Carrera Funcional

Montevideo, 01 de junio de 2022

CONCURSO ABIERTO N° 1373 - E3/22

Tecndlogo Mecanico

Se comunica a los/as postulantes inscriptos/as que verificaron requisitos obligatorios, los tipos
de pruebas definidos por el Tribunal del llamado y el puntaje maximo asignado a las mismas:-

TIPO DE PRUEBA:

1) PRUEBA ESCRITA: constara de ejercicios de desarrollo y multiple opcién

PUNTAJE TOTAL 100 PUNTOS.

El puntaje minimo de aprobacién de la prueba es del 65% del puntaje maximo previsto.

QUIEN NO SE PRESENTE A LA PRUEBA QUEDARA AUTOMATICAMENTE ELIMINADO/A
DEL CONCURSO.

Fecha de la Prueba:

La prueba se realizara el dia martes_21 de junio de 2022, a la hora_10:00 en Soriano 1426 —
piso 5 — sala 5C.

Duracion apoximada: 2 horas

Deberan concurrir con Cédula de Identidad vigente, boligrafo de color negro, no gel ni
fibra y se recomienda tapabocas

No se establece bibliografia obligatoria para la prueba. La misma versara segun
“PRINCIPALES TAREAS” mencionadas en las bases del concurso
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CONSIDERACIONES GENERALES

Se recuerda tal como lo establecen las Bases del llamado, que toda la informacion referida a las distintas
instancias del Concurso sera publicada en esta pagina, siendo el unico medio valido por el cual se
realizaran todas las comunicaciones y notificaciones pertinentes. Sera de estricta responsabilidad de
los/as postulantes mantenerse informados/as al respecto.
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